
REFERAT FagMED Økonomi d. 07-09-2017

Mødedato Torsdag d. 07. september 2017 kl. 09:00

Mødested Mødelokale 4



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Godkendelse af referat.......................................................................................................................... 4
Gensidig orientering v/formand og næstformand................................................................................. 5
Orientering om nyt på personalefronten................................................................................................ 6
Orientering om økonomiopfølgning, herunder halvårsregnskab.......................................................... 7
Orientering om fælles temadag for de 3 FagMED................................................................................ 8
Drøftelse af indsatsområde for de kommende udviklingssamtaler (MUS)........................................... 9
Orientering fra HovedMED.................................................................................................................. 10
Orientering om status fra Arbejdsmiljøgrupperne................................................................................. 11
Drøftelse af fraværsstatistik.................................................................................................................. 12
Eventuelt............................................................................................................................................... 13



Punkt 29: Godkendelse af dagsorden

81.38.00-P35-21-11

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Dagsorden godkendt



Punkt 30: Godkendelse af referat

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
Godkendelse af referat af 30.05.2017

FagMED indstiller,
at referatet godkendes

Beslutning
Referat godkendt



Punkt 31: Gensidig orientering v/formand og næstformand

81.38.00-P35-21-11

Resume

herunder orientering om budgetforhandlinger den 12. september
orientering om infomøder efter budgetforhandlinger
ny rampe ved Borgerservice

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Orientering fra formanden:
 
Der vil blive etableret en ny rampe ved hovedindgangen Skolegade 1. Dette skyldes at den nuværende rampe ikke var
tidssvarende. Dette medfører lidt byggerod i en kort periode.
 
 
Budgetforhandlinger finder sted den 12.09.2017.
Der var 1. behandling i byrådet den 06.09.2017 og 2. behandling den 04.10.2017.
 
Der planlægges infomøder om budgetforliget snarest efter, der er indgået forlig.
Besked om disse infomøder fremsendes pr. mail.
 
Orientering fra næstformanden:
 
Jess Rønnow valgt til FagMED for DM, er rejst og det undersøges om der skal vælges en ny.
 
Johannes Gregersen suppleant for Lene Jellesen (DJØF) er med i FagMED i perioden juni 2017 – december 2018.
 



Punkt 32: Orientering om nyt på personalefronten

81.38.00-P35-21-11

FagMED indstiller,
at

Beslutning
FagMED opfordrer til at man bakker op om og deltager i Pøblens arrangementer.
 
 



Punkt 33: Orientering om økonomiopfølgning, herunder halvårsregnskab

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
Økonomioversigt samt halvårsregnskab pr. 30.06.2017 vedlagt

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Økonomioversigten samt halvårsregnskabet blev gennemgået og drøftet.
Ser fornuftig ud. Godkendt.
 

Bilag

Økonomioversigt - halvårsregnskab økonomi 2017



Punkt 34: Orientering om fælles temadag for de 3 FagMED

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
Fælles temadag for de 3 FagMED den 26.09.2017 bliver holdt i Fredericia. Der er tale om et heldagsarrangement.
Der er fælles bustransport fra Vejle kl. 9.15.

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Orientering om temadagen som afholdes på Race Syd, Fredericia.
Fælles bustransport med afgang kl. 09.15 og hjemkomst ca. kl. 19.00.
Program med holdinddeling fremsendes snarest.
 



Punkt 35: Drøftelse af indsatsområde for de kommende udviklingssamtaler
(MUS)

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
FagMED skal hvert år drøfte indsatsområde for de kommende udviklingssamtaler (MUS), som gennemføres i 4. kvartal.

FagMED indstiller,
at indsatsområde drøftes.

Beslutning
Udviklingssamtaler (MUS) holdes i 4. kvartal efter samme koncept som tidligere.
Efter drøftelse blev man enige om, at skemaet ændres således, at der ikke længere fremgår et bestemt tema på skemaet.
Endvidere slettes de 3 spørgsmål på side 2 i skemaet.
I stedet kan de 3 spørgsmål bruges som inspiration til den gode MUS samtale.
 
Jacob og Susanne laver nyt MUS skema.



Punkt 36: Orientering fra HovedMED

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
Orientering fra HovedMED. Mødereferat fra 06.06.2017 kan ses her: http://www.vkintra.vejle.dk/page21328.aspx
 

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Gennemgang af dagsorden til kommende møde i HovedMED den 13.09.2017.
Dagsorden kan ses her: http://www.vkintra.vejle.dk/page21328.aspx
 

http://www.vkintra.vejle.dk/page21328.aspx
http://www.vkintra.vejle.dk/page21328.aspx


Punkt 37: Orientering om status fra Arbejdsmiljøgrupperne

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
Orientering v/Jacob Saxeskov.
Seneste referat fra møde i Arbejdsmiljøgruppen 17.08.2017 er vedlagt.

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Jacob orienterede fra arbejdsmiljøgruppen.
På sidste møde deltog HR med orientering om samspillet med TRIO.
Arbejdsmiljøgruppen opfordrer til det gode samarbejde og forventningsafstemning.
HUSK at indberette arbejdsskader og nærvedulykker.
 
Der findes falck-kasser rundt i afdelingerne. Arbejdsmiljøgruppen opfordrer til at man finder ud af hvor de er placeret og
tjekker om de er fyldt op.
 
Der har været audit siden sidst. Handlingsplaner skal indeholde både ansvarlig og tidsplan.
Husk risikovurderinger.
 
Der er lavet nyt årshjul for arbejdsmiljøgruppen – bilag udsendt med dagsorden.
 

Bilag

Årshjul 2017 for arbejdsmiljøorganisationens arbejde_

Referat arbejdsmiljøgruppen 17.08.2017



Punkt 38: Drøftelse af fraværsstatistik

81.38.00-P35-21-11

Sagsfremstilling
På sidste møde i FagMED Økonomi blev der konstateret en mindre stigning i sygefraværet i 1. kvartal 2017, hvorfor det
blev besluttet at supplere fraværsstatistikken med en statistik på afdelingsniveau.
 
Denne statistik er underopdelt i korttids og langtidsfravær, hvor grænsen går ved 14 dages sammenhængende sygdom.
Det er typisk korttidsfravær, der betragtes som indikator på det psykiske arbejdsmiljø.
I forhold til 1. kvartal viser udviklingen i 2. kvartal en forbedring i sygefraværet
 
Fraværstatistik samt udvidet statistik vedlagt.

FagMED indstiller,
at sygefraværstatistikken drøftes

Beslutning
Alle statistikker for korttids og langtidsfravær blev drøftet.
Fraværet er igen faldende, også langtidsfravær.
Taget til efterretning og FagMED opfordrer til at man husker at syge- og raskmelde sig.
På næste møde trækkes igen kort og langtidsfravær på afdelingsniveau.
 
 

Bilag

Fraværsrapport på afdelingsniveau - lang 0817

Fraværsrapport på afdelingsniveau - kort 0817

Fraværsrapport på afdelingsniveau 0817

Fraværsrapport på fagMed 0817



Punkt 39: Eventuelt

81.38.00-P35-21-11

FagMED indstiller,
at

Beslutning
Intet
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