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Fysiske placeringer på arbejdsmarkedsområdet

Sagsfremstilling
Den nye organisering på arbejdsmarkedsområdet trådte i kraft 1. juli 2021. Herefter er pågået
et arbejde med at fremtidssikre organisationen ud fra de nye rammer og præmisser i
centerstrukturen. Den fysiske placering er en del af organisationsændringen. Centerledelsen vil
på mødet præsentere en model for den fysiske placering.

FORMANDEN INDSTILLER,
at FagMED drøfter sagen og den videre proces.

BESLUTNING
Arbejdsmarkedschefen præsenterede på vegne af hele centerledelsen en model for den
fysiske placering på baggrund af den nye organisering på arbejdsmarkedsområdet. Af
præsentationen fremgik principper for hhv. fysiske placeringer og adfærd samt en tidslinje
for processen.
Ifølge tidslinjen skal der inden udgangen af april 2022 foretages en risikovurdering i alle
afsnit.

På nuværende tidspunkt sker der ikke grundlæggende ændringer i planen for de fysiske
placeringer, men centerledelsen modtager gerne input og opmærksomhedspunkter.
Disse sendes til Lone Lisby. På baggrund heraf udarbejdes eventuelle handleplaner.

Pr. 1. juli forventes planen for de fysiske placeringer iværksat.
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