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Punkt 1: Dialogmøde FagMED Senior og Seniorudvalget

81.38.01-P35-1-24

Resumé

Til orientering sendes punktet til Fag MED Seniors dialogmøde med Seniorudvalget hermed.

Jfr. Seniorudvalgets årsplan er det besluttet, at der skal afholdes et årligt dialogmøde mellem Seniorudvalget og FagMED
Senior.

Sagsfremstilling

Iflg. årsplanen er det besluttet, at der skal være årligt dialogmøde mellem Senior og FagMed Senior. Der afsættes en time
til mødet fra kl. 8.30-9.30.

 

FagMED Senior ønsker disse 2 emner drøftet:

1. Vilkår for en aftenvagt - i distrikter og på plejecentre
FagMED ønsker en drøftelse med udvalget om, hvordan vilkårene for aftenvagten er. FagMED indleder drøftelsen.
Nøgleord for drøftelsen er: bemanding, opgaver, ansvar, observationer i f.m .vagtskifte og antal besøg på en vagt.

2. Rekruttering og fastholdelse af medarbejdere og ledere
FagMED ønsker en drøftelse med udvalget om rekruttering. FagMED indleder drøftelsen med egne overvejelser og
observationer. Nøgleord for drøftelsen er antal ansøgere, faglærte/ufaglærte, arbejdsmiljø og vilkår, onboarding af
medarbejdere og ledere.

 

Indstilling
Velfærdsdirektøren indstiller,

At emnerne drøftes

Beslutning

Drøftet.

Fraværende: Mette Ejby Pallesen, Rune Bønnelykke

Bilag

Rekruttering og tilknytning.pptx

Dialogmøde.pptx

Vilkår i aftenvægt.pptx
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