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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

81.38.00-P35-20-22

Resume
Eventuelle bemærkninger til dagsordenen noteres.

Formanden indstiller,
at dagsordenen godkendes.

Beslutning
Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Godkendelse af referat fra seneste møde

81.38.00-P35-20-22

Resume
At eventuelle uklarheder fra referatet afklares. Referatet fra seneste møde kan findes her: https://dagsordener-
intern.vejle.dk/#

Formanden indstiller,
at referat for seneste møde godkendes.

Beslutning
Seneste referat godkendt.

https://dagsordener-intern.vejle.dk/
https://dagsordener-intern.vejle.dk/


Punkt 3: Nyt fra formand og næstformand

81.38.00-P35-20-22

Formanden indstiller,
Ny tavle på det administrative kontor skal tages i brug
Udfald af ansættelsessamtale d. 16/9-22
P-arrangement

Beslutning
Efter forslag fra medarbejdersiden er der sat en fælles tavle op i afdelingen. Tavlen er ønsket ud fra et perspektiv om
videndeling, fælles info mv. Tavlen kan nu tages i brug af alle i afdelingen.
1 gang ugentligt sender Nanna et billede af tavlen rundt til medarbejderne i KCV.

Der har været afholdt ansættelsessamtaler den 16. september og Anette Bakkesen Buch starter som konsulent i KCV den
1. november

P-arrangement 4. november 22 - Mere info kommer snart



Punkt 4: Nyt om arbejdsmiljø

81.38.00-P35-20-22

Sagsfremstilling
En løbende drøftelse af arbejdsmiljøet i Kompetencecenter Velfærd. Herunder drøftelse af sygefraværsstatistik og måltal.

Formanden indstiller,
at arbejdsmiljøet drøftes.

Beslutning
Ny rundering kommer snart

Bilag

Fravaersrapport pr. 13-09-2022



Punkt 5: Gavekasse i Kompetencecenter Velfærd

81.38.00-P35-20-22

Sagsfremstilling

Formanden indstiller, pkt. 5:
at det drøftes om KCV ønsker gavekasse

Der drøftes om KCV skal have en gavekasse eller om man ønsker at indsamle pr. gang, der skal gives gaver.

Formanden indstiller,
At udvalget drøfter om Kompetencecenter Velfærd ønsker gavekasse og evt. vedtægter herfor.

Beslutning
Følgende begivenheder indbetales der i alt 300,- til:
Runde fødselsdage
Bryllup
Kobberbryllup
Sølvbryllup
Barsel
Sygdom over 14 dage
Fratræder sin stilling i KCV
Alex indsamler navne og udarbejde liste over ansatte, som ønsker at være den del af "gavekassen". Det er frivilligt,
hvorvidt man ønsker at være med i gavekassen



Punkt 6: Opsamling på dette møde og punkter til det kommende

81.38.00-P35-20-22

Resume
Der samles op på dette møde og noteres punkter til det kommende.

Sagsfremstilling
Næste møde er den 9. december 2022

Formanden indstiller,
at der samles op på dette møde og noteres punkter til kommende møder



Punkt 7: Eventuelt

81.38.00-P35-20-22

Resume
Punktet kan bruges til akut opståede emner til drøftelse.

Formanden indstiller,
at eventuelle opståede emner drøftes.

Beslutning
Der er en oplevelse af manglende rengøring på kontorer og toiletter. Der følges op på dette
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