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Godkendelse af referat

RESUME
Godkendelse af referat.

Sagsfremstilling
Referatet fra sidste møde i LokalMED godkendes.

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at referatet godkendes.

BESLUTNING
Godkendt



Orientering fra formanden Thomas Kirsten

RESUME
Formanden orienterer.

Sagsfremstilling
Formanden orienterer om:

Besparelse på Energi

Status på rengøring

Klimaledelse

Pomodoro i Teknik og Miljø

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Besparelse på Energi - bilag viser besparelsen opnået på forskellige lokationer.
Status på Rengøring - Renell udtrådte af kontrakten 30.11.22 og 2 nye udbydere har
vundet hver 2 delområder for en interimperiode på 13 måneder: Nyt udbud for en 4 årig
periode køres i 2023 med opstart 1.1.2024.
Klimaledelse - Klima er på dagsorden og energibevidstheden er stor.
Pomodoro i Teknik & Miljø - 6 ugers forsøg med pomodoro tid starter 1.1.2023. Der
sendes kalenderinvitationer og informtion ud. Efter 6 uger evalueres på forsøget.
Orienteringen taget til efterretning.



Orientering fra næstformanden Lars Kastberg

RESUME
Næstformanden orienterer.

Sagsfremstilling
Næstformanden orienterer om:

Forhold i huset

Rengøring

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Næstformanden orienterede om:
Nogle områder har indimellem
udfordringer med varme/kulde. Pedellen er hurtig til at forsøge løse det.
Eventuelt manglende rengøring, skal det meldes ind til pedellen på mail. Det foreslås, at
der informeres om, hvad der kan forventes, hvornår og hvad der skal fjernes etc. inden
der kan bliver gjort rent.
Kantinen får ros for forbedringerne.
Orienteringen taget til efterretning.



Punkter til/fra HovedMED & FagMED

RESUME
Til/Fra HovedMED & FagMED v. Bo Uttrup.

Sagsfremstilling
Der orienteres fra HovedMED og FagMED ved Bo Uttup.

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Borgerrådiver har givet indlæg på HovedMED omkring rollen og hvordan den bruges.
Det bagvedliggende for faglig stolthed har ændret sig over tid og nu er "Fordi du er ansat"
og "det er vi fælles om" overskriften for faglige og sociale arrangementer.
Livsfasepolitikken er vedtaget, men der arbejdes på information om grundlag og
præmisser. Når det foreligger kommer det på FagMED og LokalMED.
Orientering taget til efterretning.



Nyt fra Arbejdsmiljø

RESUME
Orientering fra arbejdsmiljøgruppen.

Sagsfremstilling
Arbejdsmiljøgruppen orienterer om nyt.

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING
Afholdt 3 runderinger på psykisk arbejdsmiljø herudover den normale rundering for
arbejdsmiljø. Input er ved at blive kategoriseret og listet.
Tema for 2023 vil være beredskab, førsthjælp, hjerstarter - der arbejdes med dette i
arbejdsmiljø gruppen.
Orienteringen er taget til efterretning.



Ulykkes- og fraværsstatistik

RESUME
Ulykkes- og fraværsstatistik

Sagsfremstilling
Ulykkes- og fraværsstatistikken er vedhæftede som bilag.

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at fraværsstatistikken drøftes og tages til efterretning.

BESLUTNING
Drøftet.



Eventuelt

RESUME
Eventuelt

Sagsfremstilling

Historik

BESLUTNING
Intet at bemærke



Fra LokalMED til infoskærmene

RESUME
Forslag til kommunikation til VK intra - skærmene er pt slukkede.

Sagsfremstilling

Historik

FORMANDEN INDSTILLER,

at forslag drøftes.

BESLUTNING
Intet denne gang.
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