REFERAT FagMED Voksen Drift d. 14-05-2025

Meadedato Onsdag d. 14. maj 2025 kl. 08:30

Meadested Kathrinehgj
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Kommende punkter



Punkt 1: Eventuelt - kl. 08:30-09:00

81.38.00-P35-51-23
Resumé

Herunder:

¢ velkommen til vores nye TR Heidi Diana Evers Christensen, som overtager Maria Grennebaks plads i FagMED.
Kort praesentationsrunde.

Indstilling
Formanden indstiller,

at punktet evt. droftes.

Beslutning

Der bydes velkommen til Heidi, ny TR for DSR.



Punkt 2: Opfelgning pa temadag om Parternes Arbejdsmiljepulje 2024-2026
- k1. 09:00-09:15

81.38.00-P35-11-25
Resumé

Pa vegne af HovedMED inviterede Koncern HR medlemmer af FagMED, LokalMED Myndighed, LokalMED
Velferdsstaben og MEDpersonalemade Kompetencecenter Velfard til en workshop om Puljen til arbejdsmiljeindsatser i
kommuner og regioner d. 12. maj.

Formalet var at drefte indsatsomraderne i ”parternes trepartspulje” sammenholdt med ~Vores attraktive arbejdsplads” og
fa input til koordinerede ansggning(er) pa tvaers af forvaltninger/fagomrader i Vejle Kommune.

Der laves en kort evaluering af workshoppen.

Indstilling
Formanden indstiller,

at der laves en kort evaluering af workshoppen.

Beslutning

P& Workshoppen om puljen til arbejdsmiljeindsatser pegede FagMED Voksen pa vores gnske til, hvad der skal sages
penge til. Vi ensker, at der skal arbejdes med det gode arbejdsmilje for alle i Vejle Kommunes arbejdsmilje. Vi valgte at
onske hen over 2 af de 7 indsatser, da det giver god sammenheang. Det er omkring psykisk nedslidning og ledernes
arbejdsmilje. Vi kaldte det "Bag facaden”. Vi gnsker, at der skal arbejdes mere malrettet med de redskaber, der allerede
ligger fra HR bl.a. KLIPS, belastningspsykologi og SafetyNet. At Koncern HR i hejere grad er inde over i forhold til at se
pa data og give tilbagemeldinger til centrene, hvor der kan vare behov for en indsats. Det kan f.eks. vaere ved at folge
registreringer af vold og trusler.



Punkt 3: Opfelgning pa tilbagemeldingerne fra LokalMED til FagMED —
Droftelse af strategi: Vores attraktive arbejdsplads - kl. 09:15-09:45

81.38.00-P35-11-25
Resumé

Pa baggrund af, at HovedMED i foraret 2024 sendte strategien "Vores attraktive arbejdsplads" til dreftelse i FagMED og
LokalMED, besluttede FagMED at opfordre LokalMED til at sende en tilbagemelding pé deres droftelser.

FagMED drofter LokalMEDs tilbagemeldinger.

Indstilling
Formanden indstiller,

at tilbagemeldingerne droftes.

Beslutning

Der var kommet tilbagemeldinger fra 3 Centre, som har droftet ”Vores attraktive arbejdsplads”. Det har ikke varet
tydeligt for alle centre, at FagMED forventede en tilbagemelding. Nar vi ser pa, hvad de tre centre har meldt tilbage, kan
vi konstatere, at deres ensker om eget fokus stemmer godt overens med de indsatser, der kan sgges midler til gennem

arbejdsmiljepuljen. Vi skal bede HovedMED om at vere tydelige pd, om de ensker en tilbagemelding pé det, de beder
FagMED og LokalMED om at drofte.

Bilag
Tilbagemelding - Bo-Vejle
TIlbagemelding - Karrierevaerkstedet

Tllbagemelding - CSR



Punkt 4: Teknisk budgetforslag 2026 pa Voksenudvalgets omrade - K.
10:00-10:45

27.00.00-S00-1-25
Resumé

Jf. tids- og procesplanen for budget 2026, skal Voksenudvalget senest 6. juni 2025 godkende et teknisk budget i balance.

Voksenudvalget skal i denne sag drofte budget 2026 og sende det tekniske budgetforslag i hering.

Sagsfremstilling

Alle fagudvalg skal senest den 6. juni 2025 godkende et teknisk budget i balance for 2026. Det betyder, at eventuelle
budgetudfordringer skal vaere lgst inden for den udmeldte ramme og praesenteret i et teknisk budgetforslag.

Budgetnotatet, der detaljeret beskriver de enkelte budgetudfordringer, er vedlagt som bilag. Udgangspunktet for budget
2026 er udvalgenes driftsramme for 2025 korrigeret for eventuelle politiske beslutninger, der er godkendt af
gkonomiudvalget.

Budget i balance drift:

Forvaltningen har gennemgaet det tekniske budget pa Voksenudvalgets omrade.
Der er, med de nuvarende prognoser, risiko for rammeoverskridelse i 2026, hvilket betyder, at der vil vere behov for
tiltag, der reducerer udgifterne, hvis der skal opnas et teknisk budget i balance.

Myndighed

12026 forventes der fortsat et gget pres pd Myndigheds budget, som folge af flere og mere komplekse borgere. Der ses
serligt en stigning i borgere pa forsorgshjem og krisecentre, borgere der modtager stotte i eget hjem, fra specielt eksterne
leveranderer, samt stigning i domsanbragte og meget dyre enkeltsager.

Budgetudfordringen i 2025 isoleret forventes ved 1. kvartals budgetopfelgning at vaere 21,5 mio. kr. Hertil skal legges
merforbruget for 2024 pa 8,2 mio. kr. I alt 29,7 mio. kr. Det ses pa trods af, at budgetrammen til Myndighed, i forbindelse
med udmentningen af budgetforlig 2025 blev foreget med 12,2 mio. kr.

Prognosen for myndighedsomradet for 2026 viser et gget behov pa 29 mio. kr. for 2026 og frem. Prognosen er baseret pa
en opgerelse fra Myndighed for 2026, som tager udgangspunkt i de pr. marts méned kendte borgere. Prognosen tager
derfor ikke hejde for takstforhgjelser, borgere, der ikke pt. er kendt i Vejle Kommune samt afgang.

Housing First for borgere over 25 ar

Som en del af den tveergdende hjemlosestrategi, har Vejle Kommune siden januar 2024 haft et tilbud til borgere over 25
ar, der er i hjemloshed eller i risiko for at blive hjemles.

Det drejer sig om borgere, som udover hjemleshed, ofte har flere og mere komplekse udfordringer. Det kan for eksempel
veaere, at de ofte har boet pd forsorgshjem, har et middelsvaert misbrug, er involveret i kriminalitet, har forskelligartede
psykiatriske diagnoser, har haft mange forskellige adresser og har meget brug for sundhedsvasnet. Borgerne er ofte kun 1
nogen grad i stand til at benytte ogvrige sociale tilbud og behandlingstilbud og har ofte et spinkelt netverk. Borgernes
udfordringer betyder, at de har behov for en opsegende, vedvarende kontakt og stette, som almindelig socialpaedagogisk
stotte ikke kan tilbyde.

Udgiften til indsatsen finansieres 1 2024 og 2025 af de midler, som blev tildelt Voksenudvalget til fastholdelse af Housing
First til unge hjemlose borgere ved budgetforlig for 2024. Hvis indsatsen skal fores videre for borgere bdde under og over
25 ar, vil der mangle finansiering pa 1,345 mio. kr., arligt fra 2026 og frem.



Overforselsudgifter - § 100 Merudgifter til voksne med nedsat funktionsevne:

Der har gennem flere ar vaeret et mindreforbrug pé overforselsudgifterne. Det anbefales derfor, at budgettet nedsattes med
2,0 mio. kr., sdledes at budgettet afspejler det forventede fremtidige forbrug.

Omprioriteringsbidrag.

Jf. budgetforliget for 2025 er der krav om et arligt omprioriteringsbidrag pa 5 mio. kr. Det svarer til knap 0,1 pct. af de
samlede serviceudgifter.

Konkret betyder det at Voksenudvalget, som en del af det tekniske budgetforslag 2026, skal tage hgjde for en netto
budgetreduktion pa 0,573 mio. kr. vedrerende omprioriteringsbidraget. Da Vejle Kommune se&lger ca. 50% af pladserne
til andre kommuner, er reduktionen af centrenes budgetramme reelt 1,146 mio. kr.

Okonomi
De samlede lgbende driftsudfordringer pa voksenudvalgets ramme i 2026 og frem udger 30,345 mio. kr.

Belab er i 1.000 kr.

Nr. Emne 2026 2027 2028 2029
Serviceudgifter

1 Myndighed 29,0 29,0 2900 20,0
2 Houszing First 135 135 1,35 135
3 lalt 30,35 30.35 30,35 30,35

Sagens videre forleb

Det tekniske budget sendes i hering i Handicaprad, Udsatterad, Borger- og Netvarksrad samt FagMed Voksen.

Deltager i sagens behandling

Okonomikonsulent Susan Vester.

Historik

Voksenudvalgets indstilling og beslutning den 05.05.2025:

Indstilling: Velferdsdirektoren indstiller:

at Voksenudvalget drafter det samlede tekniske budgetforslag til budget 2026, og

at det tekniske budget 2026 sendes i hering i Handicaprad, Udsatterdd, Borger- og Netvarksrad samt FagMed Voksen.

Beslutning:

Sagen blev dreftet.
Det tekniske budget 2026 sendes i hering 1 Handicapréd, Udsatterad, Borger- og Netvarksrad samt FagMed Voksen.

Indstilling
Formanden indstiller

at Fag MED Voksen afgiver heringssvar.
Beslutning

@konomikonsulent Susan Vester fra staben fremlaegger det tekniske budget for Voksenudvalget. Der stilles opklarende
spergsmal til oplegget.

Bilag



PP - FagMed - VU budgetproces 8 maj 2 1 2.pptx

Bilag 1 - Budgetnotat 2026 - udfordringer



Punkt 5: Generelle bemzrkninger til budget 2026 - k1. 10:00-10:45

27.00.00-S00-1-25
Resumé

Som en del af budgetprocessens spor 1 for budget 2026, udarbejdes der generelle bemerkninger til budgettet.

Det indstilles, at Voksenudvalget p4 medet drofter de generelle bemarkninger.

Sagsfremstilling

Som en del af budget 2026 skal udvalget godkende de generelle bemerkninger. I generelle bemarkninger indgér politiske
mal for budget 2026.

Forslag til generelle bemaerkninger til budget 2026 er vedlagt som bilag 1.

Generelle bemerkninger indgér i det samlede materiale i teknisk budget 2026, der sendes til hering i Handicapradet,
Udsatteradet, Borger- og Netverksradet og FagMed Voksen.

Voksenudvalget far pd medet 2. juni 2025 forelagt de generelle bemaerkninger igen, hvor heringssvarene fra
Handicapréadet, Udsatteradet, Borger- og Netverksradet og FagMed Voksen er vedlagt.

Sagens videre forleb

Generelle bemarkninger indgér i det samlede materiale i teknisk budget 2026.

Sagen sendes i hering i FagMED Voksen, Borger- og Netvarksradet, Handicapradet og Udsatteradet.
Deltager i sagens behandling

Okonomikonsulent Susan Vester.

Historik

Voksenudvalgets indstilling og beslutning den 05.05.2025:

Velferdsdirekteren indstiller: at Voksenudvalget drefter de generelle bemaerkninger, der herefter sendes i hering i
Handicapréadet, Udsatteradet, Borger- og Netverksradet og FagMed Voksen jf. budgetprocessen.

Beslutning: Sagen blev dreftet og sendt i hering 1 Handicapradet, Udsatteradet, Borger- og Netvarksradet og FagMed
Voksen jf. budgetprocessen.

Indstilling
Formanden indstiller

at Fag MED Voksen afgiver haringssvar.

Beslutning

Susan fremlaegger "Generelle bemarkninger" som FagMED Voksen skal lave hering pa.
Bilag

Bilag 1 - Generelle bemarkninger



Punkt 6: Borgerrettede takster 2026 - kl. 10:00-10:45

27.00.00-S00-1-25
Resumé

Der er udarbejdet takster til budget 2026 pa Voksenudvalgets omrade, som hermed forelegges til anbefaling. Det er kun
veaesentlige borgerrettede takster, som skal indgé i budgettet og godkendes af Byrédet.

Sagsfremstilling

Som en del af budgetforslag 2026 skal der i henhold til budget- og regnskabsbekendtgerelsen indgé et takstbilag, som
hjemler alle vaesentlige kommunale opkraevninger fra borgerne.

Taksbilaget for voksenomradet vedrerer takster for madserviceordningen pa Skansebakken, forplejning p& Sukkertoppen
og borgernes egenbetaling for ophold pa Vejle Krisecenter.

Taksten for forplejning pa Skansebakken og borgernes egenbetaling for ophold pa Vejle Krisecenter er bestemt via
lovgivningen og fremskrives hvert ar med satsreguleringsprocenten. Taksten pa Sukkertoppen fremskrives med
fremskrivningsprocenten, som udmeldes af Kommunernes Landsforening i august maned.

Forvaltningens forslag til takster fremgar af bilag 1.

Da fremskrivningsprocenten og satsreguleringsprocenten endnu ikke er udmeldt af Kommunernes Landsforening, vil
udvalget pa medet den 11. august 2025 fA takstbilaget forelagt til orientering med de fremskrevne takster.

Sagens videre forleb

Takstbilaget, med de fremskrevne takster, indgér i den videre budgetproces for 2026 og godkendes endeligt ved Byradets
2. behandling af budget 2026.

Deltager i sagens behandling

@konomikonsulent Susan Vester.

Historik

Voksenudvalgets indstilling og beslutning 05.05.2025:

Indstilling:

at Voksenudvalget anbefaler forvaltningens forslag til takster for budget 2026 fr. bilaget. Taksterne sendes herefter i
hering sammen med det tekniske budget i Handicapradet, Udsatteradet, Borger- og Netvarksrad samt FagMed Voksen

at Voksenudvalget orienteres om de endelige fremskrevne takster pd udvalgets mede 11. august 2025

Beslutning:
Anbefales

Sagen sendes i hering sammen med det tekniske budget i Handicapradet, Udsatteradet, Borger- og Netverksrad samt
FagMed Voksen

Indstilling
Formanden indstiller

at Fag MED Voksen afgiver haringssvar.
Beslutning
Susan fremlaegger "Borgerrettede takster" som FagMED Voksen skal lave hering pa.

Bilag



Bilag 1 - Takster 2026



Punkt 7: Kapacitetsbehov budget 2026 - anlzeg - kl. 10:00-10:45

27.57.00-P05-1-25
Resumé

Vejle Kommunes befolkning vokser, hvilket kan give behov for nye anlegsinvesteringer. Som en del af budgetprocessen
skal hvert udvalg lave en kapacitetsanalyse, der vurderer behovet for nye anlegsinvesteringer.

Voksenudvalget skal i denne sag drefte dette behov, og jevnfer budgetstrategien tage stilling til, om der er behov og
udfordringer, der er afledt af kapacitetsanalysen, som skal indga i den videre budgetleegning og de samlede politiske
forhandlinger frem til budgettets vedtagelse. I denne sag drefter udvalget kapacitetsanalysen og sender sagen i hering.

Sagsfremstilling

Voksenudvalget skal i denne sag drefte dette behov, og jeevnfer budgetstrategien tage stilling til, om der er behov og
udfordringer, der er afledt af kapacitetsanalysen, som skal indgé i den videre budgetlegning og de samlede politiske
forhandlinger frem til budgettets vedtagelse.

Vejle Kommunes befolkningsprognose viser, at antallet af 17- 64-arige vil stige fra 74.070 borgere 1 2025 til 77.170
borger 1 2035. Dette svarer til en stigning pa 4 %

P& Voksenudvalgets omrdde kan denne stigning betyde, at flere borgere vil have behov for hjelp. En stigning i antallet af
udsatte borgere kan gge behovet for flere billigere boliger og eventuelle tilpasninger i byens rum.

Pé det specialiserede voksenomrade forventes ikke behov for etablering af flere pladser pa degntilbud. Dette skal ses i
lyset af, at

» Stotten til de flere borgere forventes i stort omfang at kunne gives i borgerens eget hjem.

¢ Center Tinghgj i Egtved er ved at blive ombygget til mere tidssvarende rammer — og i den forbindelse etableres
flere degnpladser pa centret.

¢ Vejle Kommune havde i 2024 123 degnpladser pa psykiatriomradet, heraf blev 60 % anvendt af borgere fra Vejle
Kommune.

¢ Vejle Kommune havde i 2024 386 degnpladser pa handicapomradet, heraf blev 46 % anvendt af borgere fra Vejle
Kommune.

¢ Siden kommunalreformen har kommuner i stigende grad visiteret borgere til egne degntilbud, hvilket kan mindske
efterspargslen fra andre kommuner.

¢ Myndighed kebte i 2024 psykiatri degnpladser til 33 borgere og handicap degnpladser til 127 borgere hos andre
kommuner, regioner og private. Dette skete pa baggrund af en konkret vurdering ud fra hvilke tilbud, der bedst
tilgodeser den enkelte borgers behov for stotte.

Forvaltningen vurderer, at den nuverende degnkapacitet er tilstraekkelig, selvom befolkningstallet stiger. Der synes derfor
ikke behov for etablering af ekstra degnpladser. Forvaltningen vurderer derfor, at der ikke er behov og udfordringer, afledt
af kapacitetsanalysen, som skal indgé i den videre budgetlaegning og de samlede politiske forhandlinger frem til
vedtagelse af budget 2026. I stedet kan der lebende vere behov for at renovere de nuvarende boliger, sa de hele tiden er
tidssvarende. Samtidig foreslas, at Vejle Kommunes botilbud lgbende justeres bade padagogisk og bygningsmaessigt, sa
der hele tiden er et match mellem borgernes visitering — og de indsatser, der kan gives pé vores degntilbud.

Sagens videre forleb

Sagens sendes i hering i Udsatterdd, FagMed Voksen, Handicaprddet og Borger- og Netvarksradet og behandles endeligt i
Voksenudvalget pd madet 2. juni 2025.

Deltager i sagens behandling
Okonomikonsulent Susan Vester.
Historik

Voksenudvalgets indstilling og beslutning den 05.05.2025:
Indstilling:



at Voksenudvalget drefter kapacitetsbehovet.
at sagen sendes i hering 1 Udsatterad, FagMed Voksen, Handicaprddet og Borger- og Netvaerksradet

Beslutning:

Sagen blev droftet.
Sagen sendes i hering i Udsatterdd, FagMed Voksen, Handicapradet og Borger- og Netverksradet.

Indstilling
Formanden indstiller

at Fag MED Voksen afgiver heringssvar.
Beslutning

Susan fremlegger "Kapacitetsbehov" som FagMED Voksen skal lave hering pa.
Bilag

Bilag til Kapacitetsanalyse Voksenudvalget



Punkt 8: Status pa FagMED Klippekort - kl. 10:45-11:00

81.38.00-P35-51-23
Resumé

Signe orienterer om status for arbejdet med FagMED Klippekort.

Indstilling
Formanden indstiller,

at sagen droftes.
Beslutning

Oplagget godkendes af et enigt FagMED. Signe har sammen med centerlederkolleger lavet et spendende program. Alle
LokalMED er inviteret.

Bilag
pitch.docx

Program klippekort.docx



Punkt 9: Opfelgning pa temadag for planlaeggere i Handicap og Psykiatri -
kl. 11:00-11:15

81.38.00-P35-11-25
Resumé

I marts inviterede centerlederne fra Sukkertoppen og Bo-Vejle til en temadag for alle planlaeggere i Handicap og Psykiatri.
Signe orienterer om, hvordan dagen gik, og hvad deltagerne fik ud af den.

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Formalet var at se pa arbejdsplanlegning — f.eks. "skaeve" vagter og individuelle ensker — med fokus p4, at
overenskomsterne skal overholdes.

Det blev en inspirerende dag pa tvears af centrene.

Der var dreftelser om det krydspres, en planlaegger star i — med erkendelsen af, at “en planlaegger har ogsa et
arbejdsmilje.”

En afdeling pa De 2 Gérde har efterfolgende holdt opleg for kolleger fra dagen. Her blev der talt om generationer og om,
hvad den enkelte medarbejder forventer af en arbejdsplan.

Et andet center ensker nu at implementere arbejdsplanlegning med udgangspunkt i generationer og livsfaser.

Et tredje center har inddraget yngre medarbejdere i udarbejdelsen af stillingsopslag og har efterfelgende oplevet en
stigning 1 ansegninger fra yngre medarbejdere.



Punkt 10: Formanden og naestformanden orienterer - kl. 11:15-11:30
81.38.00-P35-51-23

Resumé

Der orienteres kort om:

¢ Ansattelse af ny Handicap- og Psykiatrichef

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Der forventes at vare ansat en ny Handicap- og Psykiatrichef den 1. november 2025.



Punkt 11: Kommende punkter

81.38.00-P35-51-23

Resumé
o Proaktivitet ift. fremtidig arbejdskraft
o Styrkelse af repreesentation i HovedMED
¢ Orientering om kommende Klippekort-dag
e HR i tal - arbejdsmiljo

Beslutning

OK.
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