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Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste møde

81.38.05-P35-61-22

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Godkendt.

Bilag

230329 Referat



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

81.38.05-P35-61-22

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Godkendt.



Punkt 3: Sygefravær

81.38.05-P35-61-22

Resume
Drøftelse af seneste fraværsstatistik, herunder måltal ved leder

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Gennemgang af oversigten og fraværet tages til efterretning.



Punkt 4: Status på arbejdsmiljø

81.38.05-P35-61-22

Resume
Orientering ved AMR

Formanden indstiller,
at

Beslutning
- D. 6.3 afholdte gruppen den årlige arbejdsmiljø drøftelse. Publiceres snarest muligt i Forum/Speedadmin

- Der har været afholdt møde med Venus omkring det psykiske arb.miljø. MBP er i gang med opfølgninger

- Psykisk APV som vi har gennemført: der er udvalgt nogle punkter der skal arbejdes videre med bl.a. kommunikation ml.
leder/medarbejdere samt hvordan vi bruger de forskellige programmer vi har (Speedadmin/Teams/Outlook)

- Der er lidt usikkerhed i lærergruppen omkring, hvad det kommer til at betyde at der skal udbydes mange begynderhold i
ny sæson

- Der har været afholdt møde med kulturskolemedarbejderne omkring sammenlægningen med musikskolemedarbejderne,
både ift. det faglige og det sociale

- Gruppen har haft rundering af lokalerne på Domus mandag d. 27.3. Vi er kommet langt, men der mangler stadig lidt
udsmykning rundt omkring. Der er blevet opstillet spejle i alle undervisningslokaler.

- Hvis nogle mangler noget eller har behov for at drøfte emner så henvend jer endelig til AMR gruppen



Punkt 5: Opfølgning på FagMED og HovedMED referater

81.38.05-P35-61-22

Formanden indstiller,
at

Beslutning
- Ift ”sagsfremstilling” så er det noget vi ikke praktiserer

- Røgpolitik har været drøftet i fagMED, da det ikke overholdes alle steder

- Vejles nye visioner skal forankres på de forskellige institutioner. Vi afventer materiale.

- Trivselsmåling 2024: vi har mulighed for at komme med ideer til styregruppen. Der har været udtrykt ønske om, at man
kan ”evaluere” ift andre ledere end nærmeste leder



Punkt 6: Status Trivsel

81.38.05-P35-61-22

Resume
Drøftelse

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Der er til stadighed opmærksomhed omkring trivslen og der har været nogle hændelser, som der ledelsesmæssigt er taget
hånd om



Punkt 7: Evalueringspolitik

81.38.05-P35-61-22

Resume
Bilag er vedhæftet.

Formanden indstiller,
at

Beslutning
MBP gennemgår bilaget og orienterer om, at det har været i høring i alle fag-teams.
Godkendes hermed

Bilag

230329 Bilag Punkt 7 Evalueringspolitik



Punkt 8: Aftalekultur på Musik- og Kulturskolen

81.38.05-P35-61-22

Resume
Bilag er vedhÃ¦ftet.

Formanden indstiller,
at

Beslutning
MBP gennemgÃ¥r bilaget og orienterer om, at det har vÃ¦ret i hÃ¸ring i alle fag-teams.
Godkendes hermed

Bilag

230329 Bilag Punkt 8 Aftalekultur på Musik- og Kulturskolen



Punkt 9: Budgetønsker

81.38.05-P35-61-22

Resume
Drøftelse.

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Næste år sættes punktet på fag-teams første møde efter nytår så der kan indsendes forslag til ledelsen.

MLH: Ønske om tidssvarende stole til eleverne i undervisningslokalerne. Forslag til en stol der hedder Octavia, som er
justerbare. Jeppe er på opgaven.

CHA: Ønske om kaffeautomat/Domus



Punkt 10: Pædagogisk dag/døgn

81.38.05-P35-61-22

Resume
Drøftelse.

Formanden indstiller,
at

Beslutning
MBP+TSS har drøftet muligheden for at afholde et 12/12 seminar i uge 26 med punkt omkring Musik og kulturskolens
fremadrettede udvikling.  
Videre proces er, at TSS+TRIO-gruppen mødes og efterfølgende kan det evt. sendes til videre drøftelse på fag-teams
niveau



Punkt 11: Personalesituationen i kommende skoleår

81.38.05-P35-61-22

Resume
Orientering ved leder.

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Der er vikar frem til sommerferien for trommelærer, som stoppede i november.
I forhold til violin har vi en lærer på orlov, afventer om hun ønsker at vende tilbage.
Guitarlærer har pt. orlov denne sæson og der er ansat 2 vikarer. Afventer svar om evt. yderligere orlov

I forhold til billedkunst og drama har vi ubesatte timer
Forfatterlærer har søgt orlov næste skoleår, så der skal ansættes vikar.



Punkt 12: Evt.

81.38.05-P35-61-22

Formanden indstiller,
at

Beslutning
- Sagsfremstilling jf. pkt. 5: fremover indarbejder vi dette i dagsordenerne

- FAG-teams møder: referater bør offentliggøres fx i Forum/Speedadmin så alle ansatte kan orientere sig om, hvad der
drøftes/besluttes i de forskellige teams

- MLH: På personalemødet i fredags er der nogle som på mødet får at vide, at de er sat på nogle bestemte opgaver ligesom
der under mødet blev udsendt indkaldelse. Ønskeligt, at pågældende lærere havde været adviseret forinden
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