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Punkt 1: Godkendelse af referat

81.38.00-A21-1-20

Resume
Godkendelse af referat.

Sagsfremstilling
Referatet fra ekstraordinært møde i LokalMED den 7. maj 2020 godkendes.

Historik

Formanden indstiller,

at referatet godkendes.

Beslutning
Referatet blev godkendt uden bemærkninger.

Bilag

Referat LokalMED den 7 maj 2020



Punkt 2: Orientering fra formanden Thomas Kirsten

81.38.00-A21-1-20

Resume
Formanden orienterer.

Sagsfremstilling

Alle funktioner og medarbejdere fra BU’s byggerifunktion overføres til Kommunale Ejendomme i T&M - har været
til høring i B&U's FagMED

Historik

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Sagen blev drøftet og taget til efterretning. Høringssvaret fra B&U sendes med referatet.

Bilag

Høringssvar flytning af byggerifunktion fra BU til TM 040620



Punkt 3: Orientering fra næstformanden Lars Kastberg

81.38.00-A21-1-20

Resume
Næstformanden orienterer.

Sagsfremstilling

Historik

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Orienteringen om nyt møde vedr. mødekultur blev taget til efterretning.



Punkt 4: Punkter til/fra FagMED

81.38.00-A21-1-20

Resume
Til/fra FagMED v. Bo Uttrup.

Sagsfremstilling

Ny MEDstruktur, nyudpegninger til FagMED, ny sammensætning og nyvalg til LokalMED med deadline den 1.
september

Historik

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Der kom forslag ift. mulighed for inddragelse af alle TR og AMR ifm. budgetprocessen, større organisationsændringer
mv. Sagen behandles i FagMED.

Bilag

Ny MED struktur



Punkt 5: Punkter til/fra HovedMED

81.38.00-A21-1-20

Resume
Til/fra HovedMED v. Bo Uttrup.

Sagsfremstilling

Historik

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Da Bo Uttrup har ferie, udsættes punktet til det næstkommende møde,



Punkt 6: Evaluering af omprioriterings- og besparelsesproces

81.38.00-A21-1-20

Resume
Formanden orienterer.

Sagsfremstilling

Hvordan skal medarbejderne orienteres om processen?
Kan/skal det gøres anderledes?
Hvordan kan vi lave lokale tilpasninger, så vi undgår afskedigelser i 2021?

Historik
Beslutning fra Lokal MED Teknik & Miljø, 7. maj 2020, pkt. 7:
Orienteringen blev taget til efterretning.

Formanden orienterede kort om status, og punktet drøftes på næstkommende møde.

Formanden indstiller,

at sagen drøftes.

Beslutning
Sagen blev drøftet.

HR orienteres om LokalMEDs input.



Punkt 7: Tværgående evalueringsgruppe ifm. Corona

81.38.00-A21-1-20

Resume
Direktionen har nedsat en tværgående evalueringsgruppe, der skal se på læringen af hjemmearbejdsperioden.

Sagsfremstilling
Gennem interviews har den tværgående evalueringsgruppe analyseret og arbejdet med ti tematikker, som har været
kendetegnende for hjemmearbejdsperioden i Coronanedlukningen.
De ti tematikker er blevet præsenteret for direktion og toplederforum.

I første omgang arbejdes der videre med tematikkerne: Onlinemøder, hjemmearbejde/distanceledelse, genåbning samt
hygiejne & sundhed.

Fredag den 12. juni er den udvidede ledergruppe ligeledes blevet præsenteret for tematikkerne og arbejdet i direktionen og
evalueringsgruppen.
Den videre proces foregår mellem evalueringsgruppen og direktionen.

LokalMED orienteres om status og proces.

Historik

Formanden indstiller,

at sagen drøftes.

Beslutning
Sagen blev drøftet.

Bilag

Tværgående evalueringsgruppe



Punkt 8: Nyt fra arbejdsmiljø

81.38.00-A21-1-20

Resume

Sagsfremstilling

Rullende APV
Den årlige arbejdsmiljødrøftelse

Historik
Punkterne blev ikke nået på det sidste LokalMED møde, og er derfor flyttet til dette møde.

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Arbejdsmiljoeberetning_2019

Slides_HovedMED_Arbejdsmiljoeberetning_2019



Punkt 9: Fraværsstatistik

81.38.00-A21-1-20

Resume

Sagsfremstilling
Til orientering har fraværsstatistikkerne fået nyt layout, da T&M har fået et nyt værktøj til fraværsanalyse, hvor tallene er
opstillet anderledes end LokalMED tidligere har været præsenteret for.

Historik

Formanden indstiller,

at fraværsstatistikken drøftes.

Beslutning
Der var ingen kommentarer til fraværsstatistikken.

Bilag

Fraværsanalyse_Byer_Land_Kort_og_Lang_til og med maj_2020

Fraværsanalyse_Natur_Vej_Genbrug_Kort_og_Lang_til og med maj_2020

Fraværsanalyse_Plan_Byg_Miljø_Kort_og_Lang_til og med maj_2020

Fraværsanalyse_Stabene_Kort_og_Lang_til og med maj_2020



Punkt 10: Eventuelt

81.38.00-A21-1-20

Resume

Sagsfremstilling
Lau havde et punkt med i forhold til, hvilke retningslinjer, der efter Corona gælder i forbindelse med at blive hjemme på
opfordring

Historik

Formanden indstiller,

at sagen drøftes.

Beslutning
Sagen blev drøftet, og konklusionen blev, at alle opfordres til at følge Sundhedsstyrelsens hjemmeside sst.dk og være
særlig opmærksom, hvis man har været i nærkontakt med en, der er testet positiv for Covid-19.



Punkt 11: Fra LokalMED til infoskærmene

81.38.00-A21-1-20

Resume

Sagsfremstilling

Historik

Formanden indstiller,

at sagen drøftes.

Beslutning
Der var ikke noget til dette punkt.
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