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Punkt 1: Godkendelse af referat fra sidste møde

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 2: Opfølgning på referat

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 3: Godkendelse af dagsorden

81.38.00-P35-70-20

Resume
Der har været møde i lokalMED Vejle Bibliotekerne 25.juni 2021. Referat fra mødet vedlægges.

Formanden indstiller,
at

Beslutning
Godkendt

Bilag

Referat Lokal-MED 25.06.2021



Punkt 4: Regnskab og budget - status og løbende drøftelse

81.38.00-P35-70-20

Sagsfremstilling
4.1 Budgetudmelding fra Vejle Kommune og evt. høring

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 5: Organisation

81.38.00-P35-70-20

Sagsfremstilling
5.1 Retningslinjer for håndtering af arbejdsbetinget stres
5.2 Retningslinjer for håndtering af mobning, vold og chikane
5.3 MUS/TUS – indhold, form og tema aftales og planlægges
5.4 Fastlæggelse af temadage for MED og AMG i 3. kvartal
5.5 Organisationsstruktur og udvikling
5.6 Gebyrer – retningslinjer for forhandling?

5.7 Er organisationsændringen 1. maj indrapporteret til og aftalt med Koncern HR
Kommunens organisationsdatabase viser 9. juni den tidligere organisation.
http://vejlebi/Reports/report/Tv%C3%A6rg%C3%A5ende/Organisation/Organisation
Det giver anledning til to spørgsmål:

1. Ifølge VKintra skal organisationsændringer meddeles Koncern HR. https://vkintra.vejle.dk/selvbetjening/indberet-
aendringer-i-organisationen/

2. Er organisationsændringen meddelt Koncern HR?

Ifølge VKintra skal der ved større organisationsændringer (fx sammenlægninger af afdelinger) afholdes møde med
Koncern HR.
https://vkintra.vejle.dk/selvbetjening/indberet-aendringer-i-organisationen/
Da vi har sammenlagt teams med egne ledere, så må dette være omfattet. Er der afholdt nævnte møde(r) med Koncern
HR?

5.8 Er personaleoplysninger i diverse systemer opdateret i forhold til ny organisation
For hvert af nedenstående systemer/sider/mapper bedes besvaret:
A: Hvem har opgaven?
B: Hvis opgaven er uddelegeret, hvad er så status og er der en forventet færdiggørelsesdato?

1. Outlook? (ikke opdateret 9/6)
2. O365? (ikke opdateret 9/6)
3. VKintra: Organisationsoplysninger https://vkintra.vejle.dk/afdelinger/vejle-bibliotekerne-404 ? (ikke opdateret 9/6)
4. Z-drevet for Vejle Bibliotekerne: Afspejler tidligere organisationsstrukturer (ikke opdateret 9/6)
5. Hjemmesiden (organisationsdiagram) https://vejlebib.dk/om-vejle-bibliotekerne/organisation

(ikke opdateret 9/6)

Formanden indstiller,
at

Beslutning

http://vejlebi/Reports/report/Tv%C3%A6rg%C3%A5ende/Organisation/Organisation
https://vkintra.vejle.dk/selvbetjening/indberet-aendringer-i-organisationen/
https://vkintra.vejle.dk/selvbetjening/indberet-aendringer-i-organisationen/
https://vkintra.vejle.dk/selvbetjening/indberet-aendringer-i-organisationen/
https://vkintra.vejle.dk/afdelinger/vejle-bibliotekerne-404
https://vejlebib.dk/om-vejle-bibliotekerne/organisation


Punkt 6: Personaleforhold

81.38.00-P35-70-20

Sagsfremstilling
6.1 Orientering
6.2 Trivselsmåling og benchmarking undersøgelse
6.3 Opfølgning på trivselsundersøgelse
6.4 Status på kulturspor
6.5 Udkast til aftale om flekstid for medarbejdere for medarbejdere på Vejle Bibliotekerne
Bilag 1
6.6 Udkast til aftale om ny tilstedeværelse for medarbejdere på Vejle Bibliotekerne
Bilag 2

Formanden indstiller,
at punkterne drøftes

Beslutning

Bilag

Lokal-MED Vejle Bibliotekerne 25.06.2021

Lokal-MED Vejle Bibliotekerne 25.06.2021



Punkt 7: Orientering om IT – Cicero og IMS

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 8: AMG – status og orientering herunder sygefravær

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 9: Drøftelse af seneste fraværsstatistik herunder måltal

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 10: Meddelelser fra formand og næstformand – Hoved-MED, Fag-
MED, TR

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 11: Tre punkter til kollegerne

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 12: Evt.

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning



Punkt 13: Næste møde

81.38.00-P35-70-20

Formanden indstiller,
at

Beslutning
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