REFERAT MED Personalemogde Sundhedsfaglig
Kvalitetsenhed d. 24-06-2024

Modedato Mandag d. 24. juni 2024 kl. 12:00

Maodested  Gulkrog
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Punkt 1: Godkend dagsorden

81.38.06-P35-1-24
Resumé

Eventuelle bemerkninger til dagsordenen noteres.

Sagsfremstilling
Godkende dagsorden
Indstilling

at dagsorden godkendes

Beslutning

dagsorden godkendt



Punkt 2: Godkendelse af referat fra sidste mede

81.38.06-P35-1-24
Resumé

At eventuelle uklarheder fra referatet afklares.
Referatet fra seneste made kan findes her:

https://dagsordener-intern.vejle.dk/

Sagsfremstilling

Referat fra sidste mede: MED Personalemede Sundhedsfaglig Kvalitetsenhed - Gulkrog (vejle.dk)
Indstilling

at referat fra fra forrige PersonaleMED godkendes

Beslutning

referat godkendt


https://dagsordener-intern.vejle.dk/

Punkt 3: Nyt fra Fag MED og Hoved MED

81.38.06-P35-1-24
Resumé

Orientering fra formanden om FagMED og HovedMED.

Information om forebyggelse af Vold og Trusler
Oplysning om Registrering af arbejdstid

Chip i bilerne bliver fjernet.

Sagsfremstilling
Orientering fra FagMED og HovedMED

Medarbejdere kan orienterer sig pa https://dagsordener-intern.vejle.dk/

Indstilling
evt. punkter droftes
Beslutning

Er droftet


https://dagsordener-intern.vejle.dk/

Punkt 4: Orientering om ekonomi
81.38.06-P35-1-24

Resumé

Ser fornuftig ud.

Brug af firma biler skal fastholdes sé karselsgodtgerelse reduceres.
Man skal tjekke om firma bilen er ledig for egen bil anvendes.
Sagsfremstilling

Orientering fra formanden

Indstilling

at brug af egen bil og firmabil dreftes

Beslutning

Droftet.



Punkt 5: Orientering om sygefraveer

81.38.06-P35-1-24
Resumé

Orientering fra formanden.

Fraveaersstatistik dreftet.

Medarbejder bemarker, at langtidssygemelding eger statistikken.
Vi er forsat i gren zone.

Sagsfremstilling

Orientering om sygefravar og hvordan det forbygges og handteres.
Indstilling

at fraveer droftes

Beslutning

Aflysning af borgerbeseg kan blive nedvendigt ved sygmelding. Naste kollega hjelper med dette. Hvis det ikke er muligt
kontakte Mette Mosebo.



Punkt 6: Dreftelse af kodning ift. deltagelse i kurser
81.38.06-P35-1-24

Resumé

Kursus deltagelse og arbejdstid findes her:

https://vkintra.vejle.dk/personale/mens-du-er-ansat/arbejdstid/?

Sagsfremstilling
En droftelse af hvad det vil sige at deltage i Kurser - kodning af timer
Beslutning

Det er frivilligt om man ensker at deltage i et kursus.


https://vkintra.vejle.dk/personale/mens-du-er-ansat/arbejdstid/

Punkt 7: Opsamling pa Trivsels méling

81.38.06-P35-1-24
Resumé

Medarbejdere har ikke ansket opfelgning pa trivselsmalingen.
Bemarkning vedrerende stgj er handteret.
Sagsfremstilling

Opfoelgning pé trivselsmalingen i forhold til stej.
Beslutning

Tiltag vedrerende stgj er forlagt.

Mette Mosebo har ugentlig meder med lederne pa Gulkrog, hvor tiltag dreftes.



Punkt 8: Regler ift. 6. ferieuge

81.38.06-P35-1-24
Resumé

Udbetaling af 6. ferieuge findes her: 6. ferieuge - Vejle Kommune Intranet

Sagsfremstilling

En droeftelse af hvordan vi afvikler ferie og seerlig opmerksom pa 6. ferie uge

Beslutning


https://vkintra.vejle.dk/selvbetjening/indberet-6-ferieuge/

Punkt 9: evt.

81.38.06-P35-1-24
Resumé

Der er ikke noget til dette punkt.

Sagsfremstilling

Evt.

Beslutning
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