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Godkendelse af referat

RESUMÉ

Godkendelse af referat fra 16. december 2025.

Sagsfremstilling

Referat af 16. december til godkendelse.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at referatet godkendes

BESLUTNING

Godkendt.



Formanden orienterer

RESUMÉ

Formanden orienterer

Sagsfremstilling

Formanden orienterer:

LokalMED valg - nye medlemmer fra 1. august 2026

Budget 2027 

Eventuelt brug af videokamera i receptionen og/eller udenfor - har tidligere været på
dagsordenen og godkendt.

Genbesøge emnet Livets overgange / overgangsalder

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

LokalMED valg gældende fra 1. august 2026 - når det nye LokalMED er valgt vil
mødeindkaldelser blive opdateret.

Budget 2027, møder til MEDs høringssvar er i kalenderen.

Som tidligere behandlet og godkendt på LokalMED fortsættes processen med etablering
af videoovervågning af receptionsområdet grundet sikkerhed.

Livets overgange, Jette Vindum holdt et oplæg på FagMED, der den 19. maj også holdes
for forvaltningens ledere. Der sættes et opslag på skærmene til information.

Orienteringen taget til efterretning.



Næstformanden orienterer

RESUMÉ

Næstformanden orienterer.

Sagsfremstilling

Næstformanden orienterer:

kantineudvalg

mad på kantinevogne 

rengøring

snerydning i gården

cykelparkering

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at orientering tages til efterretning.

BESLUTNING

Kantineudvalg - der er ansat ny bager.

Mad på kantinevognene - mad står nogle gange på vognen over natten eller i
weekenden. Kantinen kan komme med et oplæg.

Snerydning i gården - det kan være svært at komme ind og ud med cykler og VK bilerne.
Der vil blive kigget ind i dette til den kommende sne-sæson.

Cykelparkering - kan der blive opsat lader/laderstik til elcykler. Kan der optages en video
omkring hvordan cykler placeres mest hensigtsmæssigt i stativet, så der kan være flest
mulige cykler. Der vil blive kigget ind i mulighederne.

Orienteringen er taget til efterretning.



Orientering fra FagMED

RESUMÉ

Orientering fra FagMED

Sagsfremstilling

Bo Uttrup Orienterer fra FagMED:

12-12 seminar og møder

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Punktet blev udsat.



Nyt økonomisystem i Vejle Kommune

RESUMÉ

Vejle Kommune skal have nyt Økonomi- og Debitorsystem. Efter et udbud er valget faldet
på Opus Økonomi og Debitor fra KMD. Implementeringen af det nye system vil foregå
igennem 2026, så systemet kan tages i brug fra regnskabsåret 2027.

Sagsfremstilling

Det nye økonomi system "Opus Økonomi og Debitor" vil give os en række fordele, bl.a.:

mere brugervenlige funktioner

bedre sammenhæng til Opus Personale og NemØkonomi

øget mulighed for automatisering af arbejdsgange

forbedret funktionalitet til økonomistyring f.eks. på det specialiserede socialområde.

Det nye system skal tages i brug i forbindelse med regnskab 2027 og er et stort skridt imod en
mere digital og effektiv økonomistyring i Vejle Kommune.

Det bliver uden tvivl en stor opgave at implementere et nyt Økonomi- og Debitorsystem.
Forberedelserne vil involvere mange medarbejdere. Ca. 1.000 medarbejdere og ledere skal
lære et nyt system af kende. Derfor vil det også i Teknik og Miljø ressourcekrævende og
mange medarbejder vil blive berørt heraf.

 

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Nye personale værdier - koncept til orientering

RESUMÉ

Der arbejdes i Vejle kommune på nye personale politiske værdier i lighed med arbejdet
på de nye ledelsesværdier.

Sagsfremstilling

Der vil på mødet blive givet en kort status på arbejdet med de personalepolitiske værdier.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Orientering fra arbejdsmiljøgruppen

RESUMÉ

Arbejdsmiljøgruppen status siden sidst

Sagsfremstilling

På mødet gives en kort status siden sidst.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Der er valg til arbejdsmiljøgruppen, de nye repræsentanter i LokalMED inviteres til
møderne efter 1. august 2026.

Der er fokus på Klips.

Orienteringen taget til efterretning.



Sygefravær og ulykkersstatistik

RESUMÉ

Sygefraværs- og ulykkesstatistik til drøftelse.

Sagsfremstilling

Vedhæftet er sygefraværs- og ulykkesstatistik til drøftelse.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at drøftelsen tages til efterretning.

BESLUTNING

Kort drøftet og taget til efterretning.



Eventuelt

RESUMÉ

Eventuelt

Sagsfremstilling

Eventuelt.

INDSTILLING
FORMANDEN INDSTILLER,

at eventuelt kort drøftes.

BESLUTNING

Ingen bemærkninger.
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