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Punkt 19: Godkendelse af referat

81.38.00-A21-1-24

Resumé

Godkendelse af referat fra 9. september  2024

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra mødet den  9. september 2024.

Indstilling
Formanden indstiller,

at referatet godkendes.

Beslutning

Referat godkendt.



Punkt 20: Formanden orienterer

81.38.00-A21-1-24

Resumé

Formanden orienter

Sagsfremstilling

Formanden orienterer:

Ny cykelparkering
Evaluering julefrokost
Nye ledelsesværdier

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Der er etableret nye pladser til cykelparkering i gården ved Natur og udeliv. 

Der laves en film, der viser hvordan man benytter sig af cykelstativerne.

Porten om-programmeres til at stå åben i længere tid, så man kan nå igennem inden den lukker igen.

Der skal sættes censorer eller tjekke om de virker, så lysene tænder af sig selv ved begge cykelpladser.

Julefrokosten var et godt arrangement.

De nye ledelsesværdier blev præsenteret.

 

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 21: Næstformanden orienterer

81.38.00-A21-1-24

Resumé

Næstformanden orienterer.

Sagsfremstilling

Næstformanden orienter:

Evaluering af LLD
Kantinen - økonomi, CO2 aftryk
 

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Evaluering af LLD - 

Der ønskes en tydelig deadline for tilbagemeldingen fra leder til medarbejderen, det opleves at nogle medarbejdere ikke
får tilbagemelding fra leder.

Kantinens klimaaftryk - der har været en lille stigning i Co2 tallene, begrundelsen er ansættelsen af en bager, der har
bevirket øget brug af smør.

Der sker en stigning i kantine priserne fra 1. januar 2025 fra 7,50 kr til 8,75 kr per 100 gram. Der undersøges om det vil
være muligt at købe en sandwich til frokosten. Der er stadig udfordringer med mængden af mad, der mangler ofte mad,
hvis man kommer klokken 12 eller senere.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 22: Fælles om Sundhed

81.38.00-A21-1-24

Resumé

Fælles om Sundhed

Sagsfremstilling

Arbejdsmiljøleder Louise Kolind-Sporring giver en kort opdatering på projekt "Fælles om Sundhed"

Indstilling
Formanden indstiller,

at status tages til efterretning.

Beslutning

Projekt Sundhed er en del af fokus på sygefravær og fremme arbejdsglæde samt trivsel.

Der har været 125 til samtaler i sundhedsbussen, der er to kommende fyraftensmøder. Projektet fortsætter frem til påsken
2025.

Status taget til efterretning.



Punkt 23: Sygefravær og ulykkes statistikker

81.38.00-P35-14-24

Resumé

Sygefravær og ulykkesstatistikker.

Sagsfremstilling

Sygefravær- og ulykkesstatistikkerne gennemgås og eventuelle tiltag for at forbedre fraværet drøftes.

 

 

Indstilling
Formanden indstiller,

at statistikkerne drøftes

at eventuelle tiltag for at forbedre fraværet drøftes.

Beslutning

Teknik & Miljøs sygefravær ligger ca. 4 dage over måltallet per medarbejder.

Der arbejdes på at få lavet en mere retvisende statistik, og en drøftelse af hvordan man kan nuancere tallene mere.

Drøftet og taget til efterretning.

Bilag

Ulykkesstatistik 1-1 til dd

Ulykkesstatistik 1-1 til 6-12 2023

Fraværsrapport T&M oversigt dec 2024

Fraværsrapport T&M afdeling i alt dec 2024

Fraværsrapport T&M afdeling lang dec 2024

Fraværsrapport T&M afdeling kort dec 2024

Fraværsrapport T&M køn og alder dec 2024



Punkt 24: Nyt fra Arbejdsmiljø gruppen

81.38.00-P35-14-24

Resumé

Arbejdsmiljøgruppen orienterer og giver status siden sidst.

Sagsfremstilling

Arbejdsmiljøgruppen orienterer og giver status siden sidst.

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Rullende APV kører.

Rundering på fysisk arbejdsmiljø bliver afholdt.

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 25: Eventuelt

81.38.00-A21-1-24

Resumé

Eventuelt

Beslutning

Ingen drøftelser.
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