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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

81.38.00-P35-45-20

Sagsfremstilling
Dagsorden godkendes.

Formanden indstiller,
at dagorden godkendes.

Beslutning
Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Budgetforslag 2022 På Arbejdsmarkedsudvalgets område

81.38.00-P35-7-21

Resume
I denne sag fremlægges 2. budgetforslag 2022 på Arbejdsmarkedsudvalgets område til høring i FagMed.

Sagsfremstilling
Vedhæftet denne sag er 2. budgetforslag 2022, som forelægges Arbejdsmarkedsudvalget d. 19. august 2021.

Arbejdsmarkedsudvalget er tidligere ( 10. juni 2021) blevet præsenteret for 1. budgetforslag; men dette forslag blev
udarbejdet, inden der forelå en regeringsaftale. Denne er nu indgået, så nu kan 2. budgetforslag forelægges.

Vedlagt til denne sag er sagen til udvalget samt budgetforslaget på Arbejdsmarkedsudvalgets område for 2022 fordelt på
hovedområder.

Formanden indstiller,
at FagMED Arbejdsmarkedsområdet afgiver høringssvar i forhold til budgetsagen.

Beslutning
Der blev orienteret om budgetforslaget 2022.

Efterfølgende blev der spurgt ind til hvorfor ressourceydelser ikke fremgår.
Ressourceydelser ligger under Øvrige områder.

Der blev spurgt ind til hvor Arne-pensionen fremgår i budgettet.
Dette fremgår af indtægter som er blevet reduceret tilsvarende.

Der blev henvist til den bekymring FagMED AMO udtrykte ved sidste høring, omkring de personalemæssige
konsekvenser Arne-reformen kan få, og spurgt om der stadig er grund til bekymring.
Ledelsen svarede at der siden sidste møde er kommet første delaftale, men at det økonomiske krav er det samme, og
dermed ligger kravet fortsat til jobcentret om udmøntning.
Ledelsem arbejder på en plan, hvor man udviser rettidig omhu og gør alt hvad man kan for at være på forkant.
Der tages højde for ændringen både i de langsigtede og kortsigtede planer, så optimeringer foregår på den gode måde.

FagMED AMO's høringssvar:

FagMED AMO har ingen bemærkninger til budgetforslaget, men er stadig bekymrede for de personalemæssige
konsekvenser Arne-reformen vil kunne få.

FagMED vil desuden gerne tilkendegive at man er glade for at buffer- og innovationspuljen stadig indgår i
budgettet.

Bilag

Budgetforslag 22 AU



Punkt 3: Halvårsregnskab 2021 på Arbejdsmarkedsudvalgets område

81.38.00-P35-7-21

Resume
Til orientering forelægges halvårsregnskabet 2021 på Arbejdsmarkedsudvalgets område.

Sagsfremstilling
Som bilag til denne sag vedlægges sagen til udvalget vedr. halvårsregnskab samt en oversigt over forbruget på
hovedområder. Udvalget behandler sagen d. 19. august.

Formanden indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Der blev orienteret om halvårsregnskabet 2021, og orienteringen blev taget til efterretning.

Der blev spurgt ind til hvorfor vandreprojektet ikke fremgår.
Regnskabet er delt op i kategorier men ikke på projektniveau. Projekter - der er vedtaget - indgår derfor i den enkelte
kategori.

Bilag

Halvårsregnskab 21 AU



Punkt 4: Eventuelt

81.38.00-P35-45-20

Beslutning
Ingen bemærkninger.
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