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Punkt 1: Præsentation af resultat for trivselsmåling 2018

81.00.00-P05-1-17

Resume
I perioden 17. januar til 31. januar er der gennemført trivselsmåling i Vejle Kommune.

Sagsfremstilling
Den 28. februar orienteres FagMED AMO på et ekstraordinært møde om resultatet af trivselsmålingen.
På mødet deltager medlemmer af FagMED AMO, ledere i AMO, alle TR og AMR i AMO samt HR v/Flemming Madsen. 
 

Formanden indstiller,
at FagMED AMO tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Indledning v/Peter Karm vedr. processen for trivselsmålingen.
Der har været en svarprocent på 92,8 for Arbejdsmarkedsområdet.
Rapporter med resultatet for trivselsmålingen er sendt ud til lederne 27. februar. Arbejdsmarkedschefen koordinerer med
lederne, så rapporten udsendes samtidig til medarbejderne.
 
Der kan søges midler fra en central pulje til opfølgning med ansøgningsfrist primo april. Dette drøftes på mødet i
FagMED AMO 12. marts.
 
Orientering v/Flemming Madsen, HR om rapporternes opbygning - herunder APV-spørgsmål vedr. vold og trusler,
mobning samt sygefravær, hvor der gælder særlige opfølgningskrav.
Der ligger film og slides på intranettet vedr. opfølgningsarbejdet.
 
Dialogmøder med hele personalegruppen afholdes i marts måned og handleplan for indsatsområder udarbejdes.
 
Gennemgang af resultatet på Arbejdsmarkedsområdet v/Peter Karm.
 
FagMED AMO tog orienteringen til efterretning.
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