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Punkt 22: Godkendelse af referat

81.38.00-P35-9-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at referatet godkendes.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 23: Godkendelse af dagsorden

81.38.00-P35-10-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at dagsordenen godkendes.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 24: Orientering fra formanden

81.38.00-P35-11-16

Resume
 

Sagsfremstilling
Stillingen som Idræts- og fritidschef er ledig pr. 1. september 2016. Orientering om processen.

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at formanden orienterer.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.



Punkt 25: Orientering fra næstformanden

81.38.00-P35-12-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at næstformanden orieterer om de seneste sager fra HovedMED.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
 
FagMED Kultur og Fritid opfordres til at deltage i temamødet den 26. august 2016.



Punkt 26: Budget 2017

81.38.00-A00-1-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at der orienteres om budgettet for 2017.

Beslutning
Orientering om budget 2017 taget til efterretning. Se vedhæftet dokument.

Bilag

Teknisk budgetforslag 2017 for Kultur- og Idrætsudvalget - fremskrevet



Punkt 27: Sikkerhed/arbejdsmiljø

87.00.00-P35-2-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at tendenser vedrørende sikkerhed og arbejdsmiljø drøftes.

Beslutning
Drøftet.
 
Biblioteket: Udspil fra Kommunale Ejendomme i forhold til vinduerne er modtaget.



Punkt 28: Sygefraværsstatistik

81.28.00-P35-1-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at sygefraværsstatistikken tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Fraværsrapport - Langtidssygdom

Fraværsrapport - Korttidssygdom



Punkt 29: IT/digitalisering

85.00.00-P35-2-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at sager vedrørende IT/digitalisering drøftes.

Beslutning
Drøftet.
 
Erfaringerne fra Teknisk Forvaltning er gode.Det samme gælder erfaringer fra opgraderingskurserne.
 
 



Punkt 30: Eventuelt

81.38.00-P35-13-16

Resume
 

Sagsfremstilling
 

Økonomi
 

Historik
 

Kulturdirektøren indstiller,

at

Beslutning
.
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