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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

81.38.00-P35-17-23

Resume
Eventuelle bemærkninger til dagsordenen noteres.

Formanden indstiller,
at dagsorden godkendes.

Beslutning
Godkendt



Punkt 2: Godkendelse af referat fra seneste møde

81.38.00-P35-17-23

Resume
At eventuelle uklarheder fra referatet afklares. Referatet fra seneste møde kan findes her: https://dagsordener-
intern.vejle.dk/#

Formanden indstiller,
Referat fra PersonaleMED d. 9. december godkendes.

Beslutning
Godkendt

https://dagsordener-intern.vejle.dk/
https://dagsordener-intern.vejle.dk/


Punkt 3: Orientering om status på arbejdsmiljøarbejdet

81.38.00-P35-17-23

Resume
AMIR-repræsentanten fortæller om arbejdsmiljøet på arbejdspladsen

Formanden indstiller,
at der skal orienteres om AMIR-mappen

Beslutning
Formanden informerer om runderinger på arbejdspladsen, som vil finde sted i løbet af foråret.
Udvalget er informeret om AMIR mappen



Punkt 4: Opfølgning på referater fra FagMED og HovedMED

81.38.00-P35-17-23

Resume
Der bliver gennemgået vigtige punkter fra FagMED og HovedMED

Sagsfremstilling
Referatet fra seneste FagMED og HovedMED kan findes her:
FagMED Senior: https://dagsordener-intern.vejle.dk/vis?id=a11c2427-d871-4c6a-b6da-bb09558e728b
FagMED Voksen: https://dagsordener-intern.vejle.dk/vis?id=3bfbced4-bf96-4232-91de-afb8d5c33b3c
HovedMED: https://dagsordener-intern.vejle.dk/vis?id=74e0a013-3ff1-4a81-947b-f4697fdc78a6

Formanden indstiller,
at vigtige punkter fra FagMED og HovedMED drøftes

Beslutning
HovedMED: Der blev orienteret om Vejle-visionen, som på sigt kan få relevans for KCV.
FagMED Senior: KCV booker Lisbeth Bjerre Jensen til at fortælle, om det projekt hun er leder for i Senior.
FagMED Senior nedsætter en arbejdsgruppe hvor Marianne J. deltager. Formålet er at kigge på rammer og vilkår for
vejledere. Arbejdet er endnu ikke igangsat.

https://dagsordener-intern.vejle.dk/vis?id=a11c2427-d871-4c6a-b6da-bb09558e728b
https://dagsordener-intern.vejle.dk/vis?id=3bfbced4-bf96-4232-91de-afb8d5c33b3c
https://dagsordener-intern.vejle.dk/vis?id=74e0a013-3ff1-4a81-947b-f4697fdc78a6


Punkt 5: Drøftelse af den seneste fraværsstatistik

81.38.00-P35-17-23

Resume
Syge/fravær drøftes

Formanden indstiller,
at syge/fravær for perioden 1/12-2022 til 31/1-2023 drøftes

Beslutning
Næste PersonaleMED trækkes statistik så fraværet i KCV kan ses i sammenligning med kommunen.

Bilag

Fravaersrapport



Punkt 6: Nyt fra formand og næstformand

81.38.00-P35-17-23

Resume
Formand og næstformand deler eventuelle nyheder i KCV/VK

Beslutning
Formanden orienterer om at der afvikles MUS samtaler.
It-velfærd har udviklet GDPR kurser, som alle medarbejdere skal gennemføre snarest. 2 kurser som skal gennemføres 1
gang årligt.
De eksisterende retningslinjer blev drøftet og er gældende for KCV.



Punkt 7: Opsamling på dette møde og punkter til det kommende

81.38.00-P35-17-23

Resume
Der samles op på dette møde og noteres punkter til det kommende.

Sagsfremstilling
Næste møde er d. 12. maj 2023

Formanden indstiller,
at der samles op på dette møde og noteres punkter til kommende møder.

Beslutning
Marianne Hyltoft taler med Lisbeth Bjerre vedr. i forhold til deltagelse på afdelingsmøde.
Der trækkes fravær på hele velfærd til sammenligning.



Punkt 8: Eventuelt

81.38.00-P35-17-23

Resume
Punktet kan bruges til akut opståede emner til drøftelse.

Formanden indstiller,
At eventuelle opståede områder drøftes.

Beslutning
Der er tidligere blevet lavet 'ambulancebreve' som nu skal opdateres.
Alex & Marianne J præsenterede en planche med emner der kunne drøftes på MED møder.
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